
ᑐᒃᓯᕋᐅᑎᓕᐅᖁᔨᓂᕐᒧᑦ ᐃᓇᑦᑎᔾᔪᑎ 
ᐃᒻᒥᒃᑰᖅᑐᑦ ᑲᑎᒪᔩᑦ ᑭᒥᕐᕈᓂᐊᖅᑐᑦ ᒪᓕᒐᓕᐅᖅᑏᑦ 

ᑮᓇᐅᔭᖅᑖᕆᕙᑦᑕᖏᓐᓂᑦ, ᑮᓇᐅᔭᓂᒃ ᐊᑐᕈᓐᓇᐸᑦᑕᖏᓐᓂᑦ, 
ᑮᓇᐅᔭᖅᑐᕈᑎᖏᓐᓂᑦ ᐊᒻᒪᓗ ᐃᑲᔫᓯᐊᕆᕙᑦᑕᖏᓐᓂᑦ 

ᓄᓇᕗᒥ ᒪᓕᒐᓕᐅᖅᕕᖓᑕ ᑲᑎᒪᔨᓕᕆᔨᖏᑦ ᑲᑎᒪᔩᑦ ᐊᖏᖅᓯᒪᔪᑦ 
ᓴᖅᑭᖅᑕᐅᓂᖓᓂᒃ ᐃᒻᒥᒃᑰᖅᑐᑦ ᑲᑎᒪᔩᑦ ᑭᒥᕐᕈᓂᐊᖅᑐᑦ ᒪᓕᒐᓕ -
ᐅᖅᑏᑦ ᑮᓇᐅᔭᖅᑖᕆᕙᑦᑕᖏᓐᓂᑦ, ᑮᓇᐅᔭᓂᒃ ᐊᑐᕈᓐᓇᐸᑦᑕᖏᓐᓂᑦ, 
ᑮᓇᐅᔭᖅᑐᕈᑎᖏᓐᓂᑦ ᐊᒻᒪᓗ ᐃᑲᔫᓯᐊᕆᕙᑦᑕᖏᓐᓂᑦ. 

ᐃᓗᓕᖓ ᓈᓴᐅᑎᓕᒃ 37−ᒥᑦ ᒪᓕᒐᓕᐅᖅᕕᐅᑉ ᐊᒻᒪᓗ ᓯᕗᓕᑦᑏᑦ 
ᑲᑎᒪᔨᖏᑕ ᐱᖁᔭᖓᓂ ᓇᓗᓇᐃᖅᓯᓯᒪᒻᒪᑦ ᑖᒃᓱᒪ ᐃᒻᒥᒃᑰᖅᑑᑉ 
ᑲᑎᒪᔨᑦ ᓴᖅᑭᔮᕈᑎᖓ ᑕᒪᓐᓇᐅᒻᒪᑦ “ᕿᒥᕐᕈᓂᑦ ᐊᒻᒪ ᐊᑐᓕᖁᔭᓕ -
ᐅᕐᓂᖅ ᐅᖃᖅᑎᒧᑦ ᐱᔾᔪᑎᖃᖅᑐᓂᒃ ᑮᓇᐅᔭᖅᑖᕆᕙᑦᑕᖏᓐᓂᑦ, 
ᑮᓇᐅᔭᓂᒃ ᐊᑐᕈᓐᓇᐸᑦᑕᖏᓐᓂᑦ, ᑮᓇᐅᔭᖅᑐᕈᑎᖏᓐᓂᑦ ᐊᒻᒪᓗ 
ᐃᑲᔫᓯᐊᕆᕙᑦᑕᖏᓐᓂᑦ ᐊᑭᓕᐅᑕᐅᓯᒪᔪᓂᒃ 
ᒪᓕᒐᓕᐅᖅᑎᐅᖃᑕᐅᔪᓄᑦ ᓄᓇᕗᑦ ᒪᓕᒐᓕᐅᖅᕕᖓᓂ.” 

ᑖᒃᑯᐊ ᑲᑎᒪᔨᑦ ᑲᑎᒪᔨᖃᕐᓂᐊᖅᑐᑦ ᑕᓪᓕᒪᓂᒃ ᐃᓱᖃᕐᓗᒍ. 
ᑲᑎᒪᔨᒃᓴᖏᑦ ᑎᒃᑯᐊᖅᑕᐅᓛᖅᑐᒋᔭᐅᔪᑦ ᓰᑏᕝᕙ 2026−ᒥ. ᑖᒃᑯᐊ 
ᑲᑎᒪᔩᑦ ᑭᖑᓪᓕᐹᖅᓯᐅᑎᖏᑦ ᐅᓂᒃᑳᓕᐊᒥᓂᖏᑦ ᐅᖃᖅᑎᒧᑦ 
ᑐᓂᔭᐅᒋᐊᖃᖅᓯᒪᓛᖅᑐᑦ ᒫᑦᓯ 31, 2027 ᐊᓂᒍᓚᐅᖅᑎᓐᓇᒍ. 
ᑲᑎᒪᔩᑦ ᐊᑐᐊᒐᒃᓴᖏᑦ ᓇᓗᓇᐃᖅᓯᓯᒪᔪᑦ ᐃᓚᖓᒎᖅ ᑐᕌᒐᕆᓂ -
ᐊᖅᑕᖓ ᑕᒪᓐᓇᐅᒻᒪᑦ ᐊᑐᓕᖁᔭᓕᐅᖃᑦᑕᕐᓂᖅ ᐱᔾᔪᑎᖃᖅᑐᓂᒃ 
ᐊᑐᖅᑕᐅᓲᓂᒃ ᐊᒻᒪᓗ ᖃᓄᖅ ᑮᓇᐅᔭᖅᑐᖏᓐᓂᓴᒃᖁᑦ 
ᐃᑲᔪᖅᓰᖃᑦᑕᕈᓐᓇᕐᒪᖔᑕ ᒪᓕᒐᓕᐅᖅᕕᒻᒥ ᒪᓕᒐᓕᐅᖅᑎ -
ᐅᖃᑕᐅᔪᓄᑦ ᐊᕐᕋᒍᑭᑦᑐᓂᒃ ᕿᑐᕐᖓᒥᓂᒃ ᐱᕈᖅᓴᐃᔪᓄᑦ. 

ᑲᑎᒪᔨᓄᑦ ᑎᒃᑯᐊᖅᑕᐅᓂᕐᒧᑦ ᐃᓱᒪᒃᓴᖅᓯᐅᕈᑕᐅᓂᐊᕐᓗᑎᒃ, 
ᓂᕈᐊᒐᒃᓴᐃᑦ ᐃᓅᓯᖃᑦᑎᐊᕆᐊᖃᖅᐳᑦ ᐊᒻᒪᓗ ᑕᒃᑯᒃᓴᐅᔪᒃᑯᑦ 
ᐱᔪᓐᓇᕐᓂᖃᕆᐊᖃᖅᐳᑦ ᖃᐅᔨᓇᓱᖕᓂᕐᒥᒃ ᐱᔭᕆᐊᑐᔪᓂᒃ 
ᑎᑎᕋᖅᓯᒪᔪᓂᒃ, ᐱᖃᓯᐅᑎᓗᒋᑦ ᐱᖁᔭᐃᑦ, ᑮᓇᐅᔭᐃᑦ ᖃᓄᐃ -
ᓕᖓᓂᖏᓐᓄᑦ ᑎᑎᖅᑲᐃᑦ ᐊᒻᒪ ᑕᒪᑐᒧᖔᖓᔪᑦ ᑎᑎᕋᖅᓯᒪᔪᑦ. 
ᐃᓄᒃᑐᑦ ᐊᔪᓐᖏᓐᓂᖓ ᐃᓱᒪᒋᔭᐅᓂᐊᖅᐳᖅ ᐊᑑᑎᖃᑦᑎᐊᖅᑐᒥᒃ. 

ᑲᑎᒪᔨᐅᖃᑕᐅᔪᑦ ᐊᑭᓕᖅᑕᐅᖃᑦᑕᕐᓂᐊᖅᐳᑦ ᒪᓕᒡᓗᒋᑦ  
ᐊᑐᕆᐊᓖᑦ ᐃᓚᖓ 810 ᑕᐃᑲᓂ ᓄᓇᕗᑦ ᒐᕙᒪᒃᑯᑦ ᑮᓇᐅᔭᐃᑦ 
ᐊᐅᓚᑕᐅᓂᖏᓐᓄᑦ ᐅᖃᓕᒫᒐᐃᑦ. ᓄᓇᕗᑦ ᐃᓗᐊᓂ 
ᓇᕈᔭᕆᐊᖃᖅᑎᑕᐅᑐᐃᓐᓇᕆᐊᓖᑦ. 

ᐱᔪᒪᔾᔪᑏᑦ ᐱᔭᐅᖃᑦᑕᕐᓂᐊᖅᐳᑦ ᑎᑭᓪᓗᒍ ᓯᕿᖖᒍᔭᖅ5-ᒨᖅᐸᑦ 
ᐊᐅᒡᒍᓯ 31, 2026. ᐱᔪᒪᔾᔪᑎᑦ ᖃᐅᔨᒋᐊᕐᓂᕐᓗ 

ᑐᕌᖅᑎᑕᐅᔭᕆᐊᓖᑦ ᐅᕗᖓ: 

ᑎᑎᕋᖅᑎ ᑲᑎᒪᔨᓕᕆᔩᑦ ᑲᑎᒪᔨᖏᓐᓄᑦ  
ᑎᑎᕋᕐᕕᖓ ᓄᓇᕗᒻᒥ ᒪᓕᒐᓕᐅᕐᕕᐅᑦ 

926 ᓯᕗᒧᒋᐊᖅ ᐊᑐᕆᐊᖅ ᐃᖃᓗᐃᑦ, ᓄᓇᕗᑦ, X0A 3H0 
ᐅᖄᓚᐅᑖ: (867) 975-5000 ᓱᒃᑲᔪᒃᑯᑦ: (867) 975-5191 

ᖃᕋᓴᐅᔭᒃᑯᑦ: submissions@assembly.nu.ca
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Invitation for Applications 
Independent Commission to Review   
Members’ Indemnities, Allowances,  

Expenses and Benefits 

The Legislative Assembly of Nunavut’s Manage ment 
and Services Board has approved the establishment 
of an Independent Commission to Review Members’ 
Indemnities, Allowances, Expenses and Benefits.  
Section 37 of the Legislative Assembly and 
Executive Council Act provides that the purpose of 
the commission is to “review and make recommen -
dations to the Speaker regarding the indemnities, 
allowances, expenses and benefits to be paid to the 
Members of the Legislative Assembly of Nunavut.”  
The commission will be composed of not more than 
five members. The commission’s members are 
anticipated to be appointed in September of 2026. 
The commission’s final report is due to be submitted 
to the Speaker no later than March 31, 2027. The 
commission’s terms of reference provide that one of 
its mandates is to make recommendations 
concerning practical and cost-effective ways to 
support the work of Members of the Legislative 
Assembly who are raising young children. 
In order to be considered for appointment to the 
commission, candidates must be of good character 
and have a demonstrated ability to analyze complex 
written information, including statutes, financial 
statements and related documentation. Inuktut 
fluency would be considered an asset.  
Commission members will be compensated in 
accordance with the provisions of Section 810 of the 
Government of Nunavut’s Financial Administration 
Manual. Some travel within the territory may be 
required.   

Applications will be accepted until 5:00pm (EST)  
on August 31, 2026. Applications and inquiries  

should be directed to:   
Secretary to the Management and Services Board  

Office of the Legislative Assembly of Nunavut  
926 Sivumugiaq Street, Iqaluit, NU, X0A 3H0  

Tel: (867) 975-5000 / Fax: (867) 975-5191    
Email: submissions@assembly.nu.ca  
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Invitation à présenter  
une candidature 

Commission indépendante chargée d’examiner  
les indemnités, les allocations, les frais et  

les avantages devant être versés aux députés 

Le Bureau de régie et des services de l’Assemblée 
législative du Nunavut a approuvé la constitution d’une 
commission indépendante chargée d’examiner les 
indemnités, les allocations, les frais et les avantages 
devant être versés aux députés.  
L’article 37 de la Loi sur l’Assemblée législative et le 
Conseil exécutif stipule que le but de cette commis sion est 
« d’examiner les indemnités, les allocations, les frais et les 
avantages devant être versés aux députés de l’Assemblée 
législative, et de faire au président des recommandations 
à cet égard ». 
La commission sera composée d’au plus cinq membres 
qui devraient être nommés en septembre 2026. Le rapport 
final de la commission doit être soumis au président au 
plus tard le 31 mars 2027. Le mandat de la commission 
prévoit entre autres qu’elle doit formuler des 
recommandations concernant la mise en place de 
modalités pratiques et économiques afin d’appuyer le 
travail des députés de l’Assemblée législative qui élèvent 
de jeunes enfants. 
Afin d’être considérés pour une nomination à la 
commission, les candidats doivent jouir d’une bonne 
réputation et démontrer une capacité d’analyser de 
l’information écrite complexe, y compris des lois, des états 
financiers et de la documentation connexe. La maîtrise de 
la langue inuite est considérée comme un atout. 
Les membres de la commission seront rémunérés 
conformément aux dispositions de la section 810 du 
Manuel d’administration financière du gouvernement du 
Nunavut. Certains déplacements dans le territoire peuvent 
être requis.   
Les candidatures seront acceptées jusqu’à 17 h (HNE) le 

31 août 2026. Les candidatures et les demandes de 
renseignement doivent être adressées à :   

Secrétaire du Bureau de régie et des services 
Bureau de l’Assemblée législative du Nunavut 

926, rue Sivumugiaq, Iqaluit (Nunavut) X0A 3H0 
Tél. : (867) 975-5000 / Téléc. : (867) 975-5191 

Courriel : submissions@assembly.nu.ca
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Uuktuquyauyut 
Ilikkuuqtuq Katimayitkut Qimilruuqhiyukhaq 
Maligaliuqtit Ikayuuhiakhait, Akiliuhiakhait, 

Maniktuutait Ikayuutaillu 

Nunavunmi Maligaliurviani Aulapkaiyiat Ikayuqtuiyullu 
Katimayia angiqhimayaat makipkainikhakkut haffumani 
Ilikkuuqtuq Katimayitkut Qimilruuqhiyukhaq 
Maligaliuqtit Ikayuuhiakhait, Akiliuhiakhait, Maniktuutait 
Ikayuutaillu. 
Uigua 37 haffumani Maligaliurvingmi Ministait 
Atannguvianilu Katimayia Maligaryuanga piviqaqtuq 
katimayitkut “qimilruurlugit pitquiniqarlutiglu 
Uqaqtittiyimut haffumap mikhaagut ikayuuhiakhait, 
akiliuhiakhait, maniktuutait ikayuutaillu.” 
Katimayiqarniaqtut amigaitqiyaunngittumik tallimanik. 
Katimayikhat tikkuaqtaunikhaat niriugiyauyuq 
September 2026-mi. Katimayitkut kingulliittuq 
tuhaqtittijjutikhaat tuniyauniaqtuq Uqaqtittiyimut 
qaangiqtinnagu March 31, 2027-mi. Katimayitkut 
naunaipkutiqutikhaani piviqaqtuq havauhiriyumayaat 
pitquiniqarluni ihumagiblugu atuqtauqattaqpaktut 
akituvallaanngittumiglu ikayuqtuiniqaqtukhaq 
havauhiannik Maligaliuqtit Maligaliurvingmi 
nutaraqaqtut ukiuqqukittunik pamiqhiyut. 
Ihumagiyauyumaguvit tikkuaqtaunikhakkut 
katimayitkunnut, uukturumayut inuuhiqattiaqtukhaq 
nalunaqtunik ilihimattiaqtukhaq titiraqhimayut 
tuhagakhanik, ukuninngalu maligauyunik, maniliqijjutit 
naunaipkutainnik ahiillu titiravalungnik. Uqayuttiaq -
tukhaq Inuit Uqauhiannik ihumagiyaulluarniaqtut. 
Katimayiuyut akiliuhiarutiqarniaqtut malikhugu 
piviqarnianni Uiguani 810 haffumani Kavamatkuat 
Nunavutip Maniliqinikkut Makpiraaryuangani. 
Aullaaqattaqpangniaqtuq imaaqaak. 
Uuktuutit piyauyungnaqtut tikitinnagu 5:00 unnulihaami 

(EST) uvani August 31, 2026-mi. Uuktuutikhat 
apiqqutikhallu turaaqtitauyungnaqtut uvunga: 

Titigakti Munagiyit ovalo Ikayuktit Katimayiit 
Titigakvia Maligaliukvik Nunavumi 

926 Sivumugiaq Street, Iqaluit, NU, X0A 3H0 
Hivatauyaa: (867) 975-5000 
Sukatukut: (867) 975-5191 

Kagitauyakut: submissions@assembly.nu.ca
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